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Deklaraciok:

1. A hazirend torvényi hattere:

Hézirendiink a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, A nevelési-oktatasi intézmé-
nyek mikodésérdl szold 20/2012. EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és
a koznevelési intézmények névhasznalatardl, valamint a nemzeti koznevelési torvény végrehajta-
sarol sz616 229/2012. EMMI rendelet alapjan késziilt.

2. Alapelvei:

A Hézirend az iskolai kozosség magatartdsanak, munkajanak, egyiittélésének olyan szabdlyait
tartalmazza, amelyek mindenkire vonatkoznak.

Szilard alapja: a kolcsonos tiszteletadds életkortol és végzettségtdl fliggetleniil: tanuld-tanulo,
tanulo-pedagogus, tanulo—iskolai dolgozd, pedagdgus-iskolai dolgozo, tanuléd-sziild, sziilo-
pedagdgus, iskolai dolgozo-sziild és pedagdgus-pedagodgus kapcsolatban.

Az iskola politikamentes intézmény. Az iskola teriiletén tilos barmely part, politikai szervezet
jelképeit, jelvényeit viselni, alkalmazni (kiragasztani, rajzolni) és terjeszteni.

A tanuldi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre és a tanulmanyok befejezéséig, illetve a tanuloi
jogviszony mas okbol torténd megsziintetéséig tart.

Az iskolanak tiszteletben kell tartania a tanulo jogait, a tanulénak pedig kitelessége tiszteletben
tartani a vele egyiitt élok jogait.

Személyes adatot kezelni és felhasznalni csak meghatarozott és jogszeri céllal szabad.

3. Célja:

Hazirendiink célja a Szegedi Tudomanyegyetem Kossuth Zsuzsanna Technikum és Szakképzo
Iskola (tovabbiakban: Iskola) bels6 rendjével Osszefliggd kérdések szabalyozasa - a min-denkor
hatalyos jogszabalyokkal és a Szervezeti és Miikodési Szabélyzattal (tovabbiakban: SZMSZ)
0sszhangban -, valamint hagyomanyainknak és az egyenld banasmdd érvényesiilésének tisztelet-
ben tartasa, a jogszabalyban meghatarozott tanul6i jogok és kotelességek gyakorlasanak szabélyo-
zasa.

4. Nyilvanossaga:

A hazirend megtekinthetd az iskola titkarsagan, a konyvtarban, a tanari szobaban és az iskola hon-
lapjén.

Az érvényes hazirendet az osztalyfonokok ismertetik minden tanév elsé osztalyfénoki ordjan a
tanulokkal. A tanulok alairasukkal igazoljak, hogy a hazirendben foglaltakat megismerték és ma-
gukra nézve kotelezonek tartjak.

Az iskola altal szervezett rendezvényeken elvart tanuloi magatartas:

A tanulé minden iskolai és iskolan kiviili tevékenységét ugy végezi, mindenhol és mindenkor ugy
viselkedik, hogy ezzel az iskola jo hirnevét védje, erdsitse, novelje.



Az iskoldan kiviili programok (kirandulds, hangverseny, szakmai programok, stb.) — eltérd ren-
delkezés hianyaban — a didkok fejlodését szolgadljak, ezért szamitunk a didkok részvételére. A
tomegkozlekedési eszk6zokon egyiitt kozlekedik a csoporttal és keriili a balesetveszélyes helyze-
teket. Elfogadja a kozosségi egylittélés elemi szabalyait, keriili az olyan megnyilvanulasokat, me-
lyek a kozosség tagjait megbotrankoztathatjak, sérthetik (pl. hangoskodas vagy durva, tragar be-
széd, sth.). Amennyiben a didkok nem szeretnének részt venni a meghirdetett programokon,
a kijelolt iskolai feladatot kell végezniiik.

A tanulok jogai:

A tanulonak joga az iskola kdnyvtaranak, szamitogépes termeinek, az iskola sportfelszere-
léseinek és 1étesitményeinek téritésmentes hasznalata. A nyitvatartasi id6t és a hasznalat
szabalyait a helyiségek/termek ajtajan talalhatja.

A tanuldnak joga, hogy irdsbeli munkéjanak érdemjegyét a kdvetkezd tanoran, de legké-
s6bb 15 munkanapon beliil megtudja, kijavitott dolgozatat megtekinthesse.

Amennyiben a javito tanar a 15. munkanapon sem mutatja be a kijavitott dolgozatot a tanu-
lonak (kivéve, ha hivatalos elfoglaltsag vagy betegség miatt akadalyoztatva van), a diak el-
dontheti, hogy kéri-e az érdemjegyet. Ha a tanul6 a dolgozat javitasaban hibat vagy javitat-
lan részt talal, kérheti tanaratol a hiba orvoslasat. Ha erre a javitd tanar nem hajlando, a ta-
nuld az iskola igazgatojahoz fordulhat kérésével, aki masik pedagogust jeldl ki a feliiljavi-
tasra.

A tanulénak joga, hogy kérje érdemjegyének feliilvizsgalatat abban az esetben, ha azt tor-
vénysértd modon, vagy nem az iskola pedagogiai programja alapjan allapitottdk meg. Ké-
relmét irdsban az intézmény igazgatojahoz kell benyujtania.

A tanulénak joga, hogy a tanulmanyi munkéhoz a tanitasi oran kiviil is segitséget kapjon és
részt vegyen felzarkdztatd oran, korrepetalason, illetve a szakkori, sport- és didkkdri cso-
portok munkajdban (egyiittesen: tanoran kiviili foglalkozasok). A tandran kiviili meghirde-
tett foglalkozasokra szeptember 15-ig lehet jelentkezni irasban, a foglalkozast vezet6 szak-
tandroknal.

A tanulo joga, hogy tanulmanyi eredményétdl fiiggetleniil valasztod és valaszthato legyen a
didkképviseletben, az osztaly és az iskolai onkormanyzat valamennyi tisztségére.

A tanulok, a tanulokozosségek és a didkkorok a tanulok érdekeinek képviseletére didkon-
kormanyzatot hozhatnak létre.

o A didkonkormanyzat valasztasanak és mitkodésének rendjét az SZMSZ-ben foglal-
tak hatarozzak meg.

o A didkonkormdnyzat jogainak gyakorladsdhoz sziikséges informacidkhoz a tanulok
hozzajuthatnak:

» dokumentumokbdl (jogszabalyok, Pedagogiai program, SZMSZ, Hazirend),
» adiakonkormanyzat iilésein,
» adidkonkormanyzatot segitd pedagogustol.
o Az osztalyk6zosség az osztaly ligyeiben donthet, de az osztalyok dontése nem lehet
ellentétes a hazirendben leirtakkal.

A tanul6 joga, hogy részt vegyen didkkorok munkdjaban, tagja legyen iskolan kiviili szer-
vezetnek.



e A tanulok didkkoroket hozhatnak Iétre. A didkkor megalakuldsat, igényeit az iskola igazga-
tojanak irasban kell bejelenteni. A diakkorok miikodését az iskola lehetdségei szerint he-
lyiséghasznalat biztositasaval és sziikség esetén tanari feliigyelettel tamogatja.

o Diakkor létrehozasara a tanulok tehetnek javaslatot. A javasolt diakkor 1étrehoza-

o

sarol minden tanév elején a nevel6testiilet hataroz, kijeloli annak felelését. A diak-
kor szeptember elejétdl a tanév végéig miikodik. A didkkorok tevékenységérdl és
feleldseirdl a tanév elején az osztalyfonokok tajékoztatjak a tanuldkat.

A diakkorok a nevelGtestiilet véleményének meghallgatasaval dontési jogkort gya-
korolhat sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségvise-
16ik megvalasztasaban €s jogosultak képviseltetni magukat a didkonkormanyzat-
ban.

e A tanulot — a jogszabalyokban meghatarozott médon- megilleti az egészségiigyi feliigye-
lethez és ellatashoz valo jog.

o

o

Iskolankban iskolaorvos dolgozik. Az orvos rendelési ideje nyilvanos, mindenki
szamara elérhetd.

Iskolankban iskolapszichologus dolgozik, aki sziikség esetén egyeztetett idépont-
ban segit azoknak, akik megkeresik.

Iskolankban szocidlis segitd dolgozik meghatarozott és kifiiggesztett id6ben, hogy
segitse a hozza fordulokat szocialis tigyeinek intézésében.

Az egészségligyi szlirésekrdl a sziiloket és a tanuldkat az e-ellendrzén keresztiil ta-
jékoztatjuk.

A szlirdvizsgalatokon valo részvétel szervezetten, felligyelet biztositasa mellett tor-
ténik.

A tanulok panaszaikkal rendelési idében kereshetik fel az iskolaorvost.

e A tanuld joga, hogy kérje atvételét masik azonos vagy mas tipust nevelési-oktatasi intéz-
ménybe, ill. az intézményen beliil masik osztalyba vagy iskolatipusba.

o

o

A masik intézménybe torténd atvételi kérelmét irdsban az intézmény igazgatdjanak
cimezve lehet benyujtani az intézmény titkarsagan, tankoteles tanuld esetében az
atvevo intézmény befogado nyilatkozataval egyfitt.

A tanul¢ iskolai nyomtatvanyon igazolja, hogy nincsen konyvtari és mas tartozasa
és didkigazolvanyat leadta

Masik oktatasi intézménybdl a tanuld atvételi eljarasa a tanuld, kiskoru tanulo ese-
tén a tanuld és a szil6 egyiittes kérelmére indulhat el. A tanuld atvételérdl az in-
tézmény igazgatoja dont, aki kiilonbozeti vizsga letételéhez kotheti az atvételt. A

vizsga részeit, kovetelményeit és az értékelés rendjét a tanuldval irdsban kozolni
kell.

e A tanul6 joga, hogy kérheti atvételét intézményen beliil masik osztalyba.

o A masik osztalyba torténd atvételi kérelmet az intézmény igazgatdjanak cimezve,

irasban lehet benytjtani az intézmény titkarsagan.

o Masik osztalybol a tanulo atvételi eljarasa a tanulo, kiskoru tanuld esetén a tanuld

¢s a sziild egyiittes kérelmére indulhat el. A tanul6 atvételérdl az intézmény igazga-
toja dont. Masik iskolatipusba torténd atvételi kérelem esetén az intézmény igazga-



toja kiilonbozeti vizsga letételéhez kotheti az atvételt. A vizsga részeit, kovetelmé-
nyeit és az értékelés rendjét a tanuldval irdsban kdzdlni kell.

A tanul6 joga, hogy a jogszabalyokban meghatarozott eljaras szerint fliggetlen vizsgabi-
zottsag eldtt adjon szamot tudasarol.

o Az igényt az intézményvezetonek cimezve, irasban kell bejelenteni.

o A tanulonak a kérelmét irasban, a félév illetve a tanév vége el6tt 30 nappal korab-
ban az iskola igazgatdjahoz kell benytjtania, aki tovabbitja az illetékes szervhez.

A tanulo kotelességei:

hogy betartsa a Hazirendben, SZMSZ-ben, a Pedago6giai Programban foglalt eléirasokat,
szabalyokat;

hogy a tanitas ideje alatt az iskola teriiletén tartozkodjon, vigyazzon az iskola berendezése-
ire, tisztasagara, aktivan részt vegyen a kotelezé és valasztott foglalkozasokon és iskolai
rendezvényeken;

hogy az iskolai tanorai és egyéb foglalkozasok, a gyakorlati képzés rendjét, fegyelmét, az
iskola helyiségei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;jét tartsa be.

A tanuld kotelességei kozé tartozik barmilyen - akar Oran, akar sziinetben torténd-, bal-
eset/sériilés esetén értesitse az ligyeletes tanart/osztalyfonokét vagy valamelyik vezetd
személyt, aki értesiti a sziil6t és megigényli a sziikséges egészségligyi ellatast;

magéval hozza a tanuldshoz, 6rai munkéahoz sziikséges felszerelést;
felelosséget vallaljon az iskoldban kotelezd és onként vallalt feladatok végrehajtasaért;

Ovja az iskola 1étesitményeit, felszerelését, helyiségeit, az eléirasoknak megfeleléen kezel-
je a rabizott vagy az oktatds soran hasznalt eszkdzoket. Ha a tanulo a nevelési-oktatasi in-
tézménynek, illetve a gyakorlati képzés szervezdjének kart okoz, a jogszabalyokban meg-
hatarozottak szerint kell helytallnia;

¢letkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai elfoglaltsigahoz igazodva, pedagogus fel-
tgyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett kozremitkodjon — ha kell, fizikai munkaval is -
sajat kornyezetének €s az éltala hasznalt eszkdozoknek a rendben és tisztan tartdsaban, a ta-
nitasi orak, foglalkozasok, rendezvények eldkészitésében, lezarasaban;

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védod ismereteket. Az osztalyfonokok
¢és szaktanarok a tanév elsd orain balesetvédelmi eléadast tartanak és ismertetik az iskola
tliz- és bombariado tervét. Az iskola helyiségeinek (tornaterem, varroda, informatika te-
rem, stb.) balesetvédelmi eldirasaira a tanulokat a szaktanar vagy szakoktat6 oktatja Ki.

Ennek igazolasa a tanulok alairasaval torténik.

A kirandulasok elott a balesetvédelmi oktatdast, a sziilok értesitését a kiranduldasért felelos
tandr végzi, a tanulok/sziilék aldirdsukkal igazoljik a tajékoztatdas tudomdsulvételét.

a tanulo az iskola egész teriiletén ligyel sajat €s tarsai mentalis és testi épségére;
a tanul¢ a sziild hozzajarulasaval részt vesz egészségiigyi szlirdvizsgalaton;

haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatdo pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sa-
jat magat, tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékeny-
séget vagy balesetet észlelt;



tiszteletben tartsa tarsai, tanarai és az iskola minden dolgozoja személyiségi jogait, emberi
méltosagat, vilagnézeti, vallasi, nemzeti-etnikai 6nazonossagat, tarsai jogainak érvényesii-
1ését.

ha az orat tart6 tanar, a becsdngetés utan 10 perccel sem érkezik meg, a tanuldk kételessé-
ge az igazgatdsagot értesiteni.

Tiltott magatartasok Iskolankban:

Az iskola altal szervezett rendezvényeken — iskolai és kiils6 helyszinen egyarant - tilos a
szervezetre karos élvezeti cikkek (dohany, alkohol, drogtermékek) fogyasztasa, arusitasa.

Tilos az iskolaba alkoholt, kabitoszert hozni, fogyasztani vagy ezek altal befolyasolt alla-
potban az iskola teriiletén tartézkodni.

Tilos az iskola teriiletére balesetveszélyes, egészségre artalmas dolgokat, eszkdzoket hozni.

Tilos az iskola valamennyi tanuldjanak, dolgozdjanak, latogatdjanak az iskola teriiletén
és az intézmény bejaratdtol szamitott 5 méteres korzetben dohdnyozni.

Tilos a tanulonak magatartasaval akadalyozni tarsainak a tanulashoz, mtivelédéshez valo
jogat.

Tilos a tanulonak viselkedésével veszélyeztetni sajat, tarsai ¢s az iskola alkalmazottainak
egészségét, testi epségét.

Balesetveszély miatt tilos orat és ékszereket viselni a testnevelés orakon, illetve olyan fog-
lalkozasokon, ahol a munkabiztonsagi szabalyok ezt nem engedik meg.

Utcai cipdben a tornateremben tartdzkodni tilos, kivéve az tinnepségeket.

A tantermekben 1év0 szamitdgépek, a tanteremhez tartoz6 egyéb elektromos és technikai
berendezések, valamint a tanulok mobiltelefonjai csak tanari engedéllyel és feliigyelettel
miitkodtethetéek. A mobiltelefonok és egyéb informatikai kommunikacios késziilékek tan-
orai hasznalaton kiviil, kikapcsolt vagy lenémitott allapotban, a tanulok taskajaban, avagy a
tanar altal arra kijelolt helyen tartandok. A tanitdsi 6rakon kizarolag a tanar/oktatd altal
szlikségesnek tartott technikai eszkdz6k hasznalhatok.

A tanul6 altal az iskolaba bevitt értéktargyakért, készpénzért, bankkartyaért az iskola fele-
16sséget nem vallal.

Az iskoldban tilos anyagi ellenszolgaltatas fejében szervezett vagy engedélyhez kotott sze-
rencse— vagy hazardjaték szervezése, lebonyolitasa.

Aki a fenti szabdlyokat megszeqi, fegyelmi biintetést kap.

A tanuloi jogok gyakorlasanak modja:

A tanulo6 joga, hogy személyiségét, emberi meéltosagat €s jogait tiszteletben tartsak, vele
szemben fizikai és lelki erdszakot, fenyitést ne alkalmazzanak. A tanuldt nem érheti hat-
rany lelkiismereti meggy6zddése, véleménye, kifejtett nézete miatt, amennyiben az nem
sért jogszabalyt és belsd szabalyzatot. Ha a tanuld ugy érzi, hogy méltésagaban megsértet-
ték, segitségért fordulhat osztalyfénokéhez, a diakonkormanyzathoz, az iskola igazgatoja-
hoz. A tanuldnak joga, hogy ellene kollektiv biintetést ne alkalmazzanak, azaz mas/masok
viselkedése, magatartasa miatt ne érje hatrany.



e A tanul6 a koznevelési tdrvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott jogait rendelte-
tésszerlien, a johiszemiiség ¢s tisztesség kovetelményeinek megfeleléen gyakorolhatja, ezt
minden iskolai dolgozonak el6 kell segitenie.

e A nem rendeltetésszerli joggyakorlast jogszabaly szerinti eljaras keretében haladéktalanul
meg kell szlintetni, hatranyos kovetkezményeit orvosolni kell.

e A tanuldval szembeni elvaras az, hogy az Ot ért jogsérelmet — ha jogszabaly masként nem
rendelkezik — el6szor osztalyfénokének, illetve az intézmény igazgatdjanak jelezze a jog-
sérelem kozvetlen orvosolhatosaga érdekében, és csak ezt kovetden forduljon a kiilsé jog-
orvoslati férumokhoz (jarasi hivatal, oktatasi jogok biztosa, birosag, stb.), illetve a nyilva-
nossaghoz.

e A tanuld személyesen, illetve jogszabalyban meghatarozott esetekben sziiléje, képviseldje
kozremiikodésével gyakorolhatja jogait.

e A tanuldi jogok a beiratkozast kovetben az els6 tanév megkezdésétdl gyakorolhatok.

A tanulok véleménynyilvanitasanak rendje, a konfliktusok kezelésének lehetd-
ségei

Minden embernek joga van a sajat véleményéhez, viszont kitelessége azt igy nyilvanossagra hoz-
ni, hogy mésok jogait, méltdsagat ne sértse. Az iskolapszichologus szerepe a konfliktuskezelésben
elsésorban a medialas lehet, azaz a konfliktuskezelési folyamatban kozvetité harmadikként veze-
ti/segiti az érintett feleket. Az iskolapszichologus aktiv szerepet vallal a helyreallitd stratégiak
alkalmazasaban ¢s az er0szakmentes konfliktuskezelési készségek fejlesztésében.

Az iskolapszichologus feladata megszervezni a nevelési-oktatasi intézményben észlelt sze-
mélykozi konfliktusok és az erdszakjelenségek megoldasaval kapcsolatos pszicholdégiai téma-
ju feladatokat.

e A tanuldt — az emberi méltosag és becsiilet tiszteletben tartasaval — megilleti a szabad vé-
leménynyilvanitas joga minden kérdésrdl, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarol, az
iskola mikodeésérdl. Kivanatos, hogy véleményét elsésorban azokkal a személyekkel be-
sz¢lje meg, akiket ez érint. Ha sziikségét érzi, altala megjelolt mediator segitségét is kérhe-
ti.

e A tanul6 egyénileg, ill. az osztaly-didkbizottsagokon keresztiil barmilyen ligyben megke-
resheti osztalyfonokét, aki a problémai, javaslatait, kérdéseit sziikség esetén tovabbitja az
iskolavezetésnek.

e A tanul6 a véleménynyilvanitasi jogat egyénileg, illetve kollektiven — diakk6zosségeken,
didkonkormanyzaton keresztiil, illetve a didk kiildottgylilésen — is gyakorolhatja. A véle-
ménynyilvanitas formaja lehet irasbeli vagy szobeli.

e A tanuldk szervezett véleménynyilvanitasanak legfébb foruma az iskolai diak kiildottgyi-
1és. Kiildottgytlést tanévenként egy alkalommal kell szervezni. A kiildottgyiilés napirend-
jét az intézményvezetd €s a diakonkormanyzat allapitja meg. A napirend nyilvanossagra
hozatala a helyben szokasos modon torténik.

o A kiildottgytilés levezetd elndke a didkonkormanyzatot segité pedagogus. A tanulok részé-
re az intézmény vezetdje ad tajékoztatast. A gylilések szervezeti elokészitését a diakon-
korményzati szervek végzik, segité pedagdgus iranyitasaval.



Az iskolai diak kiildottgyiiléseket megel6zoen a kiildottek tajékozodnak tarsaik vélemé-
nyérdl, majd a torténésekrol, dontésekrdl beszamolot tartanak az osztalyukban.

A kiildottgytlésen részt vehetnek a neveldtestiilet tagjai és vendégként mindazok, akiket a
didkrendez6k meghivnak.

Tanacskozasi joggal az iskola minden beirt tanuldja jelen lehet.

Rendkiviili iskolagytilés dsszehivasat a didkonkormanyzat és a tanulok nagyobb csoportja
is kezdeményezheti alapos indokkal, az igazgatohoz benyujtott irasbeli kérelem alapjan, a
javasolt napirend megjeldlésével. Az igazgatd a kezdeményezéstol szamitott 30 napon be-
1l intézkedik a rendkiviili kiildottgyiilés dsszehivasardl. Ha nem tartja sziikségesnek, ak-
kor a diakonkormanyzat szamara irasos valaszaban az elutasitas okat megindokolja, vala-
mint tajékoztatja a didkonkormanyzatot a kezdeményezést kivaltd kérdés mas uton valo,
megnyugtato rendezésérol.

A tanulok és a sziilok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai:

A tanulot megilleti a tajékozodas / tajékoztatas joga a személyét és tanulmanyait érintd
kérdésekrol. A hivatalos tigyintézést a kijelolt idében, helyen és modon az érintett alkal-
mazottal vald kdzvetlen megbeszélés utjan gyakorolhatja. A hivatalos ligyintézés helye az
iskolatitkarsag. Az ligyintézés ideje hétkdznaponként nagysziinetben, valamint délutan 14
¢s 15 6ra kozott van. A nyari sziinetben minden szerdan 9 és 12 6ra kozott tartunk iigyele-
tet.

A hivatalos tligyintézési idot, illetve a tanitdsi sziinetekben érvényesiil ligyeleti rendet az
iskolaban ki kell kifliggeszteni.

A tanulokat kollektiven megilletd tajékozodasi / tajékoztatasi jog a diakkozosségen, diak-
onkormanyzaton keresztiil, illetve a diak kiildottgyiilésen gyakorolhato.

A tanul6 nevére sz610, de az iskola cimére érkezd kiildeményrdl az osztalyfonok értesiti a
tanulot, aki az iratkezelésre jogosult személytdl veheti at a kiildeményt.

A tanul6 a személyét €és tanulmanyait érintd ligyekben javaslatot tehet, tovabba kérdést in-
tézhet az iskola vezetdihez, pedagdgusaihoz, melyre legkésdbb a megkereséstdl szamitott
tizendt napon beliil kell érdemi valaszt kapnia. A tanul6 a javaslattételi €s kérdésfeltevési
jogat egyénileg, illetve kollektiven — diakkozosségeken, diakonkormanyzaton, diak Kiil-
dottgytilésen — is gyakorolhatja.

A tanulokat az iskola életérol, az iskolai munkatervrol, az aktualis tudnivalokrol a vezetés
hirdet6tablakon, az elektronikus naploban, az iskolaradion, didkénkormanyzaton keresztiil;
az osztalyfonokok az osztalyfdndki orakon folyamatosan tdjékoztatjak. A tanulok tajékoz-
tatasara sziikség szerint az iskolavezetés iskolagyiilést hivhat Gssze, illetve kordzvényt jut-
tathat el az osztalyokhoz.

Az intézmény életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol, tudnivaldkrol az
igazgato a sziildi munkakozosség iilésén, ill. 6sszevont sziildi értekezleten, az osztalyfono-
kok a sziil6i értekezleten, az elektronikus naploban, illetve az iskolai honlapon tajékoztat-
jék a sziiloket.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy va-
lasztott képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetésével, a neveldtestiilettel.



A tanulokat és sziileiket a tanuloi elémenetelrdl tanaraik szoban és az elektronikus naplo-
ban folyamatosan tajékoztatjak. A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra
az alabbi forumok szolgalnak:

o sziildi értekezletek évente 2 alkalommal

o fogadoorak évente 2 alkalommal

o fogadooran kiviili konzultacio eldzetes egyeztetés alapjan,

o firasbeli tajékoztatas az elektronikus naploban és a bizonyitvanyban.

A fogadoodrak, sziiloi értekezletek idépontjat az iskola munkaterve hatarozza meg.

Az intézmény Pedagodgiai programja, Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, Hazirendje
nyilvanos, minden érdekl6dd szamara elérhetd az intézmény honlapjan €s belsd szamito-
gépes halozatan.

A sziilok irasbeli tajékoztatasa

Az osztalyféndk irasban vagy telefonon értesiti a sziildket a tanuld jutalmazasarol, biinte-
tésérdl, hianyzasairdl, a fogadoorak, a sziildi értekezletek idépontjardl és mas fontos ese-
ményrdl, lehetdleg egy héttel, de legalabb harom nappal az esemény el6tt.

Az iskola levélben tajékoztatja a sziil6t,

o ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri a jogszabalyban meghatarozott hatarértéke-
ket,

o ha a tanul¢ ellen fegyelmi eljaras indul, illetve, ha a tanulo sulyos fegyelemsértést
kovet el.

Az iskola csak a torvény altal meghatarozott személyes adatokat kezeli. Ha mas adatok
Osszegylijtése vetddik fel, az adatgyiijtés céljarol az érintettek el6zbleg értesitést kapnak, és
csak a beleegyezésiikkel folytathato az adatgyiijtés. Minden személyes adatot az érintet-
teknek joguk van megtekinteni az adatkezel6 tudtaval és beleegyezésével.

Elektronikus naplé hasznalata a sziilo részérdl, a hozzaférés modja

Az elektronikus naplobol tajékoztatast kapnak a sziilok a tanuldk érdemjegyeirdl, mulasz-
tasairol, a tanorai haladasrol.

Az elektronikus naploba a sziilék a napld altal generalt belépési név- és jelszoparositassal
léphetnek be. A hozzaférés kodjat a sziiloknek a tanév kezdetén juttatjuk el.

Az elektronikus napld hasznalatardl tdjékoztatast adunk minden tanulonak, a tanév elsd
sziil6i értekezletén a sziiloknek is.

Az iskola mukodési rendje:

Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és az iskolahoz tartozo teriiletek hasznala-
tanak rendje

Az iskola épiilete szeptember 1. és junius 30. k6zott munkanapokon 6.00 érdtél 21.00-ig
tart nyitva. Az intézmény igazgatdjaval torténd egyeztetés alapjan az épiilet ettdl eltérd
id6pontban is nyitva tarthato.

Az iskolaban 7 ora 40 perct6l 13 ora 35 percig az o6rakozi sziinetekben tanari iigyelet mi-
kodik. Az tigyeletes tanar koteles a rabizott épiiletrészben annak rendeltetésszerti hasznéla-
tat, rendjét, tisztasagat, a tanulok magatartasat, a balesetvédelmi szabalyok betartasat el-
lendrizni.
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e Az iskola épiiletébe érkezo sziilok, idegenek belépését, ill. a tanulok eltavozasat a porta-
szolgéalat, és ligyeleti id6ben a tanarok feliigyelik. Az iskola épiiletében az iskolai dolgozo-
kon és tanuldkon kiviil csak a hivatalos tigyet intézOk tartozkodhatnak.

e A tanulok tandran kiviil az iskola helyiségeit diaktarsaik €és az iskola dolgozéinak zavarasa
nélkiil, a hazirendben foglaltaknak megfeleléen az iskola vezetéi és / vagy a szaktanarok
engedélyével hasznalhatjak. A helyiségek tisztasagaért ekkor is felelosek.

e Az iskola létesitményeit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznalni. A hasz-
nalok feleldsek:
- aziskola tulajdonanak megovasaért, védelméért,
- arend, a tisztasdg megOrzéséért,
- atliz-, baleset- és munkavédelmi rendszabalyok betartasaért,
- aziskolai SZMSZ-ben és a Hazirendben foglalt eldirasok betartasaért.

e Az iskolai helyiségeket —ha az iskola rendeltetés szerinti miikodését nem zavarja — at le-
het engedni més szerveknek, intézményeknek (tanfolyamok, orszaggytilési valasztasok,
sporttevékenység, stb.).

e A tanuldk hivatalos tigyeiket a titkarsagon és a gazdasagi irodaban a kifliggesztett idépon-
tokban intézhetik. Tanitdsi és nyari sziinetben a hivatalos ligyek intézése az iskola igazga-
toja altal meghatarozott és kihirdetett ligyeleti idopontban torténik. Az informaciok az is-
kola honlapjan aktualisan megtalalhatoak.

e Az iskolai konyvtar minden nap a konyvtar ajtajan kifliggesztett idépontokban varja a kol-
csonzoket.

e A tanulok igénybe vehetik az iskolai ebédldt a hivatalos étkezési idon kiviil pihenés és ta-
nulés céljabol.

e Ha a tanulok és dolgozok az iskolaba kerékparral érkeznek, a kerékparok elhelyezése az
épiilet el6tti kerékpartaroloban torténik, de 6rzéstikrél az iskola nem tud gondoskodni.

e Az iskola épiilete és berendezési targyai a kozvagyon részei. Ezek megdvasa, valamint a
természetes elhasznalodason és allagromlason tali karok megeldzése és elkeriilése az isko-
lak6z6sség minden tagjanak kotelessége.

e Az intézményvezetd és helyettesei, az iskola gazdasagi ligyintézdje, a tantestiilet tagjai, az
iskola gondnoka gondoskodik arrél, hogy az iskola épiilete, helyiségei, sportudvara a ta-
nulmanyi, nevelési, egészségvédelmi kovetelményeknek megfeleljenek, 6k ellendrzik a he-
lyiségek rendeltetésszerii hasznalatat.

A tanitasi 6rak, foglalkozasok kozotti sziinetek, a csengetési rend:

A tanitasi 6rak hossza 45 perc, az 6rakozi sziinetek 10 vagy 5 percesek. A tanitas iskolankban
egész nap tart. Az iskolabdl tanitasi 1d6 alatt csak vezetdi engedéllyel lehet tdvozni, ennek forméja
a kilépdkartya.

A tanitasi orak és az orakozi sziinetek:

0. 6ra 710 - 755
1. ora 8.00 - 8.45
2. 6ra 855 - 940
3. 6ra 950 - 10.35
4. ora 1045 - 11.30
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5. ora 11.40 - 12.25
6. 6ra 1245 - 13.30
7. 6ra 13.40 - 14.25
8. ora 1430 - 15.15
9. 6ra 1520 - 16.05
10. 6ra 16.10 - 16.55
11. 6ra 17.00 - 17.45
12. 6ra 1750 - 18.35
13. 6ra 18.40 - 19.25
14. 6ra 1930 - 20.15

A 13., 14. és 15. évfolyamok nappali szakképzds osztalyainak tanuloi az iskolat az 6rakozi sziine-
tekben csak 14:30 utan hagyhatjak el engedély nélkiil. A 13-14-15 évfolyam nappali tagozatos
tanuloi kizardlag az 5. orat kovetd sziinetben (12:25-12:45) kilépokartyaval, osztalyonként 5 f6, a
titkarsagon el6z0 sziinetben atvehetd kilép6vel mehetnek ki.

Az iskolai tanuloi munkarend. A tanorai és esyéb foglalkozasok rendje:

A tanitasi orak 8 orakor kezdédnek, de indokolt esetben szervezheté 7 ora 10 perckor kez-
dédé ora is. A tanitasi orak fokozott védelme érdekében a tanarok és a tanulok az els6 Ora-
juk megkezdése el6tt legalabb 10 perccel, azaz 7.50-kor kotelesek megjelenni az iskolaban.
A tantermekbe csak tanari kisérettel lehet bemenni. A tanuldk a szaktanart a terem elott,
csengetéskor csendben varjak.

A testnevelés Orara a tanuldk az ora el6tti sziinetben 6ltdznek at, fegyelmezetten varjak be-
csengetéskor a tanarukat. A tornateremben és a konditeremben csak tanari feliigyelettel tar-
tozkodhatnak. Az oltozoket a testnevelés oOra alatt zarva kell tartani, ott még a felmentett
didkok sem maradhatnak. Az 6lt6z6kulcsot a kijeldlt tanuld az ora elején testneveldtanara-
nak adja at.

A gyakorlati munkahelyen a tanuloknak gy kell megjelennitik, hogy a kezdési idépontban
a munkat eldirdsszerlien megkezdhessék.

A tanitasi orak védelme érdekében az o6rarol tanuldkat kihivni, az 6rakat zavarni nem Sza-
bad. Rendkiviili esetben az igazgato kivételt tehet.

A tanitasi ora rendjét a tanulok nem zavarhatjak. A tandran enni, ragogumizni nem Szabad.
Kivételt képez az, ha a tanuld rosszulléte sziintethetd meg az étkezéssel.

A tanulok kicsengetéskor a tandruk engedélyével hagyjak el a termet. A terembdl vald td-
vozds elétt a padokat iiresen és tisztan kell otthagyni. A tanitasi nap végén, az utolsé ora
utan a tanulok tiritsék ki a padokat, tavolitsak el a szemetet és tegyék fel a székeket a pad-
ra. Az orat tart6 tandr a tantermet kiteles minden ora utan bezarni.

Tanadri feliigyelet nélkiil a tanulok a tantermekben nem tartozkodhatnak! A demonstra-
ci6és termekben talalhatd, a szakmai oktatast segitdé eszkozoket csak rendeltetésszeriien
szabad haszndlni.
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Az 6rakozi sziinetet a folyosdkon, a biifé eldterében, illetve az udvaron tolthetik el a tanu-
lok.

A folyosokat és a 1épcsdket a kozlekedés szamara szabadon kell hagyni. Lépcson, foldon,
ablakparkanyon, radiatoron ilni tilos!

Az egyes Orakrol felmentett tanulok az igazgatdsag altal kijel6lt helyen tartdzkodhatnak.

A kotelezo ¢és valaszthato foglakozasok ideje alatt a tanulok az iskola teriiletén kotelesek
tartdzkodni. Az iskola teriiletét tanitdsi idében csak vezetdi engedéllyel hagyhatjak el. A
tanuld az osztalyfonok engedélye utan az igazgatohelyettesi irodaban kap kilépdcédulat,
amit a portan kell leadnia. Az a nappali tagozatos tanulo, aki engedély vagy kilépd nélkiil
hagyja el az iskolat tanitasi idében, igazgatoi figyelmeztetést kap.

A pedagbogusok évente egy alkalommal osztalykirandulast szervezhetnek az osztalyok
szamdra kozosségfejlesztés és a neveldmunka eldsegitése céljabol. Erre a célra az éves
munkatervben meghatarozott legfeljebb 2 nap all rendelkezésre. Az osztalykirandulason a
részvétel 6nkéntes, a felmeriilé koltségeket a sziilok fedezik, de legalabb 80%-os részvétel
esetén lehet megszervezni. Az a tanul9d, aki barmi okbol nem vesz részt az osztalykirandu-
lason, az 6rarendjében meghatarozott iskolai tevékenységét folytatja.

Az iskola hagyomanyaibdl, sajatossagaibol kivetkezo egyéb rendelkezések:

A tanulok az iskolai iinnepélyeken és a tantestiilet altal meghatarozott alkalmakon tinnep-

I6ruhat viselnek. Az tinnepi 6ltozet:

o lanyoknak sotétkék vagy fekete szoknya / nadrag, fehér bluz és az iskola emblémajaval
diszitett sotétkék sal,

o fitknak sotét nadrag / 61tony, fehér ing, nyakkendo.

Az iinnepélyeken, rendezvényeken fokozott fegyelem és tisztelettudo, alkalomhoz ill6 ma-
gatartds varhato el a tanuloktol,

Az oltozkodési és magatartdsi szabdlyokat megsérto tanuloval szemben fegyelmezo intéz-
kedést kell alkalmazni (osztalyfonoki figyelmeztetés).

A tanulok megjelenésével, ruhdzataval kapcsolatos altalanos elvarasok:

o A tanul6 viselete legyen apolt, tiszta, izléses.

o Keriilje a feltlin6 és iskolahoz nem ill6 ruhadarabokat, sminket, ékszereket.
o Tilos a negativ tarsadalmi tartalmakat kifejezd, tiltott jelképek viselete.

Az iskola teriiletén talalt targyakat az iskola portajan, nagy értékii targyakat (pl. mobiltele-
fon) az iskola titkarsagan kell leadni. Itt 60 napig 6rzik, majd a nem keresett targyakat az
iskola felajanlja Karitativ célra.

A tanul6 az adataiban bekovetkezett valtozasokat 2 munkanapon beliil koteles az osztaly-
fondkének bejelenteni.

A tanulok oktatastechnikus vagy tanar feliigyelete mellett iskolaradiot miikodtethetnek.

A tantargyvalasztas joga és eljarasrendje:

A tanul6 joga, hogy valasszon az intézmény pedagogiai programjaban meghatarozott va-
laszthato tantargyak, foglalkozéasok koziil.
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A tanulonak vagy kiskoru tanuld esetén a sziildnek irdsban kell bejelentenie, ha a tanulo a
kovetkezo tanitasi évben mar nem kivan részt venni a szabadon valasztott tanitasi o6ran, to-
vabba ha jelentkezni kivan a szabadon valasztott tanitasi orara.

A tanulok, sziil6k a valaszthatd tantargyakrol és foglalkozasokrol a sziil6i értekezleteken,
osztalyfonoki orakon kapnak tajékoztatast, és a Pedagdgiai Programbdl ismerhetik meg a
részletes tananyagtartalmat..

Az iskola igazgatdja a valaszthaté tantargyakrol szo616 tajékoztatot minden év dprilis 15-ig
elkésziti és a fenntartd jovahagyasat kovetden kozzéteszi. A tdjékoztatd kozzététele elott
meg kell kérnie a sziil6i szervezetet és az iskolai didkonkorményzatot, hogy véleményezze
az iskola tervét.

A tanuldé majus 15-ig jelentheti be a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval kap-
csolatos dontését irasban az iskola altal biztositott Girlapon.

Ha a tanul6 iskolakezdés, illetve iskolavaltas miatt nem tud €Ini a valasztasi jogaval, felvé-
teli kérelmének elbiralasa elott egyezteti elképzeléseit az igazgatdval vagy az altala kijelolt
pedagogussal. Az iskolaba ijonnan beiratkozo tanul6 a beiratkozaskor adhatja le a tantargy
¢s a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését.

A szabadon valaszthat6 tantargyi orakon a részvételt lemondani indoklassal, irasban szept-
ember 5-ig az intézmény igazgatdjanal lehet.

Tanuloi értékeléssel kapcsolatos intézkedések:

A tanulok jogosultak minden év szeptemberében megtudni a tantargyi minimumkovetel-
ményeket. Ezt az adott tantargyat tanito tanar kozli a tanulokkal.

A tanuldnak joga, hogy a témazar6d dolgozat idejét és témajat 5 munkanappal korabban
megismerje. A tanulonak joga, hogy ugyanabban az osztalyban egy napon ne kertiiljon sor
ketténél tobb témazard dolgozat iratasara, ezt az osztaly képviselGje jelezheti a szaktanar-
nak. Ha a témazar6 dolgozat megiratasara szant id6 tobb mint 45 perc, akkor aznap masik
témazard dolgozat nem irathato.

A tanulok félévkor és év végén javaslatot tehetnek a magatartas és a szorgalom osztalyza-
taikra.

Az egyéni munkarendre és vendégtanuléi jogviszonyra vonatkozé tudnivalék

A vendégtanul6i jogviszonnyal kapcsolatos igényeket irasban, az igazgatonak cimezve kell
benyujtani.

Ha a tanul6 egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, és a tanul6 fejlédése, tanulmanya-
inak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol ez elényds, a tankotelezettség tel-
jesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd. A sziild, nagykoru tanu-
16 esetén a tanuld a kérelmet a tanévet megel6zd junius 15-€ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez (Oktatasi Hivatal). Ezutan csak akkor nyujthat be kérelmet a tanuld
vagy sziil6, ha olyan koriilmény meriil fel, amely megakadalyozza a tankoételezettség isko-
laba jarassal torténd teljesitését. Jogszabalyban meghatarozott esetben az egyéni munka-
rendet biztositani kell.

A nem egyéni munkarendii tanulok a kotelezd tanorai foglalkozasok alol kérhetik felmen-
tésiiket az intézmény igazgatdjatol irasban, indoklassal szeptember 20-ig, szakértdi véle-
mény tanév kdzbeni kiallitasa alapjan pedig barmikor a tanév soran.
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e Az egyéni munkarendli tanul6é a beszamolok és az osztalyozdvizsgék idépontjardl, kove-
telményeirdl, a vizsga modjarol tajékoztatd hatarozatot kap az intézmény igazgatojatol.

e Az egyéni munkarendli jogviszony megsziinik, ha a tanulé nem tankoételes és igazolatlanul
nem tesz eleget beszamolasi kotelezettségének.

A tanulmanvok alatti vizsgak:

- osztalyozovizsga

- kiilonbozeti vizsga

- potlo vizsga

- javitovizsga

- probaérettségi

- teljesitménymérd vizsga

A tanulmanyok alatti vizsgék tantargyankénti és évfolyamonkénti kovetelményeit az iskola évente
feliilvizsgalja, és azt nyilvanossagra hozza kozzétételi listdjaban. A dokumentum elérhetdsége:

A kozismeretei targyak esetében:

http://www.kossuthzs-szeged.sulinet.hu/oktatas/kozzeteteli-lista

A szakmai elméleti targyak esetében:
http://www/szakkepzes/kepzesi programok

Az osztalyozovizsga
Osztalyozovizsga szervezhetd:

e a tanév soran barmikor mind a nappali, mind az esti, felnéttoktatasban tanuloknak,
vagy az tjonnan érkezett masik iskolabol atiratkozott tanulénak,

o a félévi és év végi osztalyozo értekezlet eldtt (az éves munkatervben meghatarozott

1dépontban) annak,

- aki egyéni munkarendd,

- akinek felmentése van a tanitasi 6rakon vald részvétel alol,

- aki engedély alapjan az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesiti a kovetelményeket,

- akinek hianyzasa egy adott tantargybol meghaladja a 30 %-ot és az évkozi ér-
demjegyei alapjan nem értékelhetd (a neveldtestiilet engedélyével),
nem értékelhetd (a neveldtestiilet engedélyével),

- felnéttoktatasban annak, aki a tanorak tobb mint 50%6-4ardl tavel maradt

- akinek hianyzasa a szakmai elméleti és gyakorlati 6rakrol meghaladja a 20-20%-o0t,
¢és az évkozi érdemjegyei alapjan nem értékelhetd (a neveldtestiilet engedélyével).

A nevelGtestiilet az osztalyozovizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo igazolatlan
mulasztasainak szdma meghaladja a hisz tanorai foglalkozast €s az iskola eleget tett a
meghatdrozott értesitési kotelezettségének.

Ha a tanul6 mulasztadsainak szama mar az elsdé félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem mindsithetd, akkor félévkor osztalyo-
zovizsgat kell tennie.

Ha osztalyozovizsgat a tanuld eldrehozott érettségi vizsga miatt szeretne tenni, irasban
kérvényeznie kell ezt a vizsgara jelentkezési hatarido lejarta elott. A kérelmet az igazgato
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biralja el, hozzajarulasa esetén kitlizi a vizsga napjat, s kijeloli a vizsgabizottsag tagjait. A
tanulo / sziil6 a kérelem elbiralasardl hatarozatot kap.
A szakképzés keretei kozott folyd gyakorlati képzésrdl és a beszamoltatd rendszerti okta-

tasrol valé hidnyzas kovetkezményeit a szakképzésre vonatkozd jogszabalyok hatarozzak
meg.

Kiilonbozeti vizsga
Kiilonbozeti vizsga szervezheto:

e atanév soran barmikor (pl. masik iskolabdl atiratkozott tanulonak)
e augusztus utols6 hetében, a tanévkezdés elbtt (az éves munkatervben meghatarozott
idépontban).

Potlo vizsga

Potlo vizsga szervezheto annak a tanulonak, aki a fent emlitett vizsgakrol (osztalyozdvizs-
ga, kiilonbozeti vizsga) neki fel nem rohatd okbol elkésik, tdvol marad vagy engedéllyel el-
tavozik. Ezekben az esetekben az igazgatd engedélyével az adott vizsganapon vagy a leg-
kozelebbi idépontban szervezhetd ilyen vizsga.

Javitovizsga
Javitovizsga szervezhet6 annak,

- aki a tanév végén - legfeljebb 3 tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott,
- aki az osztalyozovizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamdra felrohatd okbdl elké-
sik, tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil tavozik.
A javitovizsga idOpontjat az éves munkaterv hatdrozza meg augusztus 15. és 31. kozott.

A tanulé tavol maradasainak, mulasztasainak és késéseinek igazolasa

e Ha a tanitasi 6ra megkezdésekor a tanuld nincs a teremben, hidnyzonak mindstil.

e A hianyz06 tanul6 nevét az orat tartdé pedagogusnak kell bejegyeznie az elektronikus naplo
megfelel rovataba.

e A tanuld hianyzasanak igazolasat az iskolai Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak eld-
irasai szerint az osztalyfonok végzi. Az igazolatlan hidnyzasokat szintén 6 rogziti.

e Ha atanul6 a tandrai foglalkozasrél tadvol marad, mulaszt vagy késik, legkés6bb az iskola-
ba valo visszatérését kovetéen 5 munkanapon beliil ezt igazolnia kell.

e Ha adidk a hianyzasat 5 munkanap elteltével sem igazolja, hianyzasa igazolatlan lesz.

e Ha a tanul6 eldzetes engedély nélkiil, de alapos indokkal marad tavol az iskolai foglakoza-
sokrol (pl. beteg lesz), a sziild, (feln6tt kora tanuld sajat maga) a hianyzas elott értesitse a
mulasztas tényérdl és okarol az osztalyfonokot legkésdbb aznap reggel.

e A tanuld mulasztasai és késései igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt modon és hatar-
idében nem igazolja azokat.

o A késések ideje 0sszeadodik. Amennyiben ez az id6 eléri a tanorai foglalkozas idétarta-
mat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil.

e Az elkésd tanuld nem zarhat6 ki a tanorardl, foglalkozasrol.
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Az igazolatlan mulasztasok és késések fegyelmezd intézkedést vonnak maguk utan.

Az iskola kotelessége a sziilot és a tanulo kollégiumi elhelyezése esetén a kollégiumot is
értesiteni a tankdoteles tanulo elso igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is,
ha a nem tankdoteles kiskoru tanulo igazolatlan mulasztisa a tiz ordt eléri. Az értesités-
ben fel kell hivni a figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha az iskola ér-
tesitése eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul mulaszt, az iskola a
gyermekjoléti szolgalat kozremiikodésével megkeresi a tanulo sziil6jét.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a harminc orat,
az iskola a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot — a gyermekvé-
delmi szakellatdsban nevelkedd tanulod kivételével —, valamint ismételten tajékoztatja a
gyermekjoléti szolgalatot, amely kézremiikodik a sziil6k értesitésében, tovabba gyermek-
védelmi szakellatasban nevelked6 tanulo esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.
Ha a tankdteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven Orat, az is-
kola igazgatoja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges tartozkodasi helye szerint illeté-
kes gyamhatosagot és kormanyhivatalt.

A tankételes tanuld kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitési
éven beliil igazolatlanul harminc tanitdsi 6ranal tobbet mulaszt, és errdl a sziilét/ felndtt
koru tanul6t legalabb két alkalommal, irasban figyelmeztette az iskola.

A gyakorlati képzés esetén az igazolatlan mulasztas jogkdvetkezményeire a szakképzésrol
sz0106 torvény erre vonatkozo rendelkezéseit alkalmazzuk.

A tanuloi jogviszony megsziinésérdl irasban kell értesiteni a tanulot, kiskoru tanuld esetén
a szulot.

Az igazolasok fajtai

Orvosi igazolds: a tanuld betegsége, orvosi kivizsgalasa esetén haziorvosi, szakorvosi,
korhazi igazolas. Sziiloi alairas nélkiil az orvosi igazolas nem fogadhato el a hidnyzas iga-
zolasaként. (Kivétel: nagykoru tanuld esetén.)

Sziildi és tanuloi (felsobb szakképzds évfolyamokat érintd) igazolds: a térvényes képvise-
16, a sziil6i felligyeleti jogot gyakorlo sziild vagy a 13. és magasabb évfolyamban tanuld
diak az osztalyfonokével tortént eldzetes egyeztetés utan 1 napos mulasztdast igazolhat, egy
tanévben édsszesen 3 alkalommal. Ezt a szakképzésben tanuld felndtt sajat jogon igazol-
hatja. Amennyiben ez nem torténik meg, a mulasztas igazolatlannak mindsiil. Ennél hos--
szabb tavolmaradas csak eldzetes igazgatdi engedély alapjan lehetséges. A tavolmaradasi
engedélyt az iskola igazgatoja indoklassal elutasithatja, ha az a tanulo tanulmanyi kotele-
zettségének minimumszintll teljesitését veszélyezteti, vagy mulasztasa tallépné a térvény-
ben megengedettet.

Egyéb igazolasok:

- hivatalos tavollét,

- 1skolai érdekt tavollét,

- rendkiviili korilményekbdl, elére nem lathatd eseményekbdl fakadé hianyzas iga-
zolasa (pl. id6jarasi viszonyok, kozlekedés stb).

- kikéro,

- orvosi igazolas feln6tt tanulok esetében (gyermeke betegségekor is)

- tappénz felndtt tanuldk esetén

- igazgatdi engedély 3 vagy tObb tanitasi napra a sziil¢ vagy a nagykorua tanulé eléze-
tes irasbeli kérelmére,
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- palyavalasztasi célu igazolas

A tanulok jutalmazasanak elvei és formai:

Az iskola jutalomban részesiti azt a tanulot:
e vagy kiemelked6 tanulmanyi eredményt ér el,
e Vvagy osztalya, illetve az iskola érdekében kdzosségi munkat végez,
e vagy iskolai €s iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon vesz részt,
e vagy barmely mas médon hozzajarul az iskola hirnevének néveléséhez,

A tanuldk jutalmazasara javaslatot tehet a nevelétestiilet barmely tagja, az osztaly, a diakon-
kormanyzat és a sziil6i munkak6zSség.

A jutalmazas fajtai:
o Szaktandri, szakoktatoi, osztalyfonoki dicséret

Akkor adhatd, ha az osztadlyfonok vagy a szaktanar a tanulot példaként allitja az osztalyko-
z0sség elé, mert

- az osztalykozosség érdekében vallalt vagy kapott munkat példamutatoan teljesiti,
- atanul¢ iskolai vagy varosi szintli versenyen, illetve vetélked6n helyezést ér el,
- aszakmai gyakorlaton, a k6z6sségi munkak soran példamutato teljesitményt nyu;jt

A dicséretet az osztalyfonok, szaktanar vagy szakoktatd az e-ellenérzében indoklassal hoz-
za a sziilok tudomasara.

o Gyakorlati oktatds-vezetéi dicséret

Akkor adhato, ha a tanul6 a szakmai gyakorlaton kiemelkedd teljesitményt nyu;t
o lgazgatdi dicséret

Akkor adhato, ha a tanul6 teljesitményével az iskola hirnevét noveli:

- aziskolak6zdsség érdekében vallalt vagy kapott feladatot példamutatdan teljesit,
- megyel, teriileti szintli versenyen vagy vetélkedon jo helyezést ér el.

A dicséretet az e-ellenérzében indoklassal az osztalyfénok hozza a sziilok tudomasara.
o Tantdrgyi dicséret

Akkor adhatd, ha a tanul6 egy-egy tantargybol a tanév soran végig kiemelkedd (kitind) ta-
nulmanyi eredményt ért el.

A dicséretet a szaktanar javasolja, s az osztalyozé értekezleten a neveldtestiilet hagyja jova.
A tantargyi dicséretet a torzskonyvbe €s a bizonyitvanyba a tanév végén kell beirni.

o Neveldtestiileti dicséret
Akkor adhato, ha
- atanuld az iskolai k6zosség érdekében a kotelességén tilmenden, folyamatosan je-
lentds tevékenységet végzett,
- orszagos szintli versenyen vagy vetélkedon eredményesen szerepelt,
- a tanév soran kiemelkedd tanulmanyi eredményt ért el (haromnal tobb szaktargyi
dicséretet kapott)

A nevelGtestiileti dicséretet a torzslapba és a bizonyitvanyba a tanév végén be kell irni, a
dicséretben részesiilo tanulo a tanévzard tinnepélyen jutalmat kaphat.
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o Az évfolyam legjobb tanuléja” cim

Feltétele az, hogy a tanul6 tanulményi eredménye legalabb 4,51, magatartdsa, szorgalma
példas.

Elbiralasa a tanév végi osztalyozo értekezleten torténik, a javaslatokat az osztalyfénokok
terjesztik el6, s a dontést az évfolyamon tanit6 tanarok hozzak meg.

Az évfolyam legjobb tanuldja a tanévzard tinnepélyen oklevelet kap.
o Kossuth Zsuzsanna Dij (az alapitvany alapité okirat alapjan)
Az osztalyfénokok, szakkorvezetok, diakkor-vezetok, tarsadalmi szervezetek, a didkonkormanyzat

javaslatara a tanév végén a tanul6 oklevelet, konyvet vagy egyéb targyi jutalmat is kaphat.

A fegvelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:

Azt a tanulot, aki nem tesz eleget tanuloi jogviszonyaval kapcsolatos kotelezettségeinek, illetve az
iskolai hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesiil.

A 11/1994 MKM rendelet 32. § és a 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 53. § szerint a fegyelmi
eljardst eqyeztetd eljdrds elozheti meg, amelynek célja a kotelességszegéshez elvezeto események
feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd
kozotti megallapodas 1étrehozasa, a sérelem orvoslasa érdekében.

1. A fegyelmi eljaras meginditasarol szolo értesitésben a kotelességszeg6 tanuld (kiskort ese-
tén gondviseldje) figyelmét fel kell hivni az egyeztetd eljaras lehetdségére, amennyiben
ehhez a sértett fél (kiskoru esetén gondviseldje) mar hozzdjarult. Ha a kotelességszegd ta-
nuld (kiskoru esetén gondviseldje) az értesités kézhezvételétdl szamitott 5 tanitasi napon
beliil nem ¢l az eljaras lehetdségével, tigy a fegyelmi eljarast folytatni kell. Akkor is foly-
tatni kell a fegyelmi eljarast, ha a bejelentéstdl szamitott 15 munkanapon beliil nem vezet
eredményre az egyeztetd eljaras.

2. Ha az egyeztet0 eljarasban a felek irasban megallapodtak a sérelem orvoslasarol, ugy a
sziikséges iddtartamra — de legfeljebb harom honapra — a fegyelmi eljarast fel kell fiiggesz-
teni. Ha a felfliggesztés id6tartama alatt a sértett (kiskortsag esetén a gondviseldje) nem
kérte a fegyelmi eljaras folytatdsat, az eljarast meg kell sziintetni.

3. Az egyezteto eljarasban sziiletett megallapodast a sértett és a kotelességszegd tanuld osz-
talykozosségeiben nyilvanossagra lehet hozni, ha ehhez a sértett és a kotelességszegd tanu-
16 (kiskorusag esetén gondviseldik) hozzajarultak.

4. Az egyeztetd eljaras lefolytatasaért a fegyelmi jogkor gyakorldja felel, a technikai feltéte-
lek biztositasa a nevelési-oktatasi intézmény feladata. Az egyeztetd eljarast az iskolapszi-
chologus vezeti.

A fegyelmezd intézkedések alkalmazasanal a fokozatossdg elve érvényesiil, amelytél indokolt
esetben — a vétség sulyossagatol fiiggéen — el lehet térni. Intés akkor adhato, ha a tanul6é ugyan-
azon ok miatt mar kapott irasbeli figyelmeztetést és ijabb vagy stilyosabb fegyelmezetlenséget
kovet el.

Az irasbeli fegyelmez6 intézkedések datummal ellatva bejegyzésre keriilnek az elektronikus nap-
16ba, ezzel egy id6ben a sziil6t is irasban kell értesiteni.

A fegyelmezé intézkedések tipusai:
o Szaktanari, szakoktatoi figyelmeztetés

Akkor adhatd, ha
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- a tanul6d szandékosan zavarja a foglalkozéas rendjét, akadalyozza a neveld-oktatd
munkat, de a szaktanari figyelmeztetés elegendd a pedagogiai cél eléréséhez,

- atanuld a felszerelését a tanorara méltanyolhatd ok nélkiil nem hozza magaval, vagy
a tanoran nem hasznalja

- az 6ran infokommunikacios eszk6zok engedély nélkiili hasznalata

o Gyakorlatioktatds-vezetdi figyelmeztetés

Akkor alkalmazhaté, ha a tanuld a szakmai gyakorlatra vonatkozo szabalyokat stilyosan
megszegi.

o Osztalyfonoki figyelmeztetés

Akkor adhato, ha

- atanuld kotelességszegése az iskolakdzosséget vagy az intézmény pedagodgiai program-
janak megvaldsitasat nagyobb mértékben sérti vagy veszélyezteti, de az osztalyfonoki fi-
gyelmeztetés elegendd a pedagdgiai cél eléréséhez,

- a tanul6 kisebb — szaktanari figyelmeztetésre okot add — kdotelességszegése a tanév fo-
lyaman megismétlddik, €s emiatt mas fegyelmi biintetésre még nem keriilt sor,

- atanulo 1-3 orat igazolatlanul mulaszt.

- az 6ran infokommunikacids eszk6zok engedély nélkiili hasznélata masodszor fordul eld.

o Osztalyfonoki intés

Akkor adhat6, ha
- atanul6 nagyobb — osztalyfonoki figyelmeztetésre okot add — kotelességszegése a tanév
folyaman tobbszor megismétlodik,
- atanuldnak 4-7 igazolatlan 6rdja van.
- az oran infokommunikacios eszkozok engedély nélkiili hasznalata harmadszor fordul eld.

o lgazgatoi figyelmeztetés

Akkor adhato, ha
- az osztalyfonoki fegyelmezd intézkedés alkalmazdsatol eredmény mar nem varhato, de a
kotelességszegés stilyossaga fegyelmi eljaras meginditdsat nem indokolja,
- atanul¢ az iskola teriiletén dohanyzott,
- atanuld az iskola teriiletét tanitasi iddben engedély nélkiil elhagyta,
- atanulonak 8-14 igazolatlan 6raja van
- az Oran infokommunikaciods eszk6zok engedély nélkiili hasznalata negyedszer fordul eld.

o lgazgatoi intés

Akkor adhato, ha

- ha az igazgatoi figyelmeztetésre okot add kotelességszegés a tanév folyaman megis-
métlodik,

- amennyiben a tanulénak 15-21 igazolatlan 6raja van.

o Neveldtestiileti figyelmeztetés

Akkor adhato, ha

- haatanulonak 22-29 igazolatlan 6raja van,

- vagy a tanuld kotelességszegése a tanév folyaman Gjra megismétlédik, miutdn emiatt
igazgatoi intést kapott.

Fegyelmez6 intézkedések testnevelés oran
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Azzal a tanuldval szemben, aki indokolatlanul nem vesz részt a testnevelés oran, fegyelmezd in-
tézkedést kell alkalmazni.
e 2 alkalom utén szaktanari figyelmeztetés
4 alkalom utan osztalyfonoki figyelmeztetés + sziild behivasa az igazgatohoz
7 alkalom utan igazgatoi figyelmeztetés
10 alkalom utén fegyelmi eljaras

Fegyelmi biintetés alkalmazasa

Ha a tanul6 a kotelességét vétkesen és sulyosan megszegi, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetés-
ben részesithetd.

A fegyelmi biintetés lehet:
® megrovas,
e szigorll megrovas,
e athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,
o cltiltas az adott iskoladban a tanév folytatasatol,
e kizarés az iskolabol.

Tankételes tanuldval szemben az utolso két pont fegyelmi biintetése nem alkalmazhato.

A tanul6 sulyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartdsatdl eltekinthetiink, S a
tanuloval szemben azonnal fegyelmi eljarast kell kezdeményezni. Sulyos kitelességszegésnek, ill.
fegyelemsértésnek mindsiilnek az alabbi esetek:
e az agresszid, a masik tanuld megverése, bantalmazasa, megalazasa,
e szeszesital, kabitdszer iskolaba hozatala, fogyasztasa, terjesztése, ill. befolyasoltsag alatti
iskolaba érkezés (utdbbi esetben felnott kisérettel hazakiildhetd),
e aszandékos karokozas,
e az iskola neveldi, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosaganak megsértése, igy pl. tilos
a masik félrdl tudta nélkil felvételt késziteni és azt kozosségi oldalakon terjeszteni.

A fegyelmi eljaras lefolytatasara a 20/2012.(V111.31.) EMMI rendelet az iranyado.
Fegyelmez6 intézkedések igazolatlan késés, mulasztas esetén

Aki becsengetés utan érkezik orara, késését igazolnia kell.

Aki nem jelenik meg az 6ran, tavolmaradasat igazolnia kell.

Azzal a tanuldval szemben, aki tobb 6ran igazolatlanul késik vagy hidnyzik, fegyelmezd intézke-
dést kell alkalmazni. A késések ideje 6sszeadodik, amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalko-
zas idGtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan dranak mindsiil. Az elkésd tanuld nem zérha-
to ki a foglalkozésrol vagy tanorarol.

Az igazolatlan késésekkel, mulasztasokkal kapcsolatos eljaras és a magatartas értékelése az alab-
biak szerint torténik:

Az igazolatlanul mu-

y , Fegyelmezo intézkedés:
lasztott 6rak szama: gy z

0-1 ora

1-7 6ra 1-3 ora: osztalyfonoki fi-
gyelmeztetés,
majd intés

8-14 ora igazgatoi figyelmeztetés
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15-21 ora igazgatoi intés

22-29 6ra nevel6testiileti figyelmezte-
tés
31 6ra nem tankoteles: Kizaras;

tankoteles: fegyelmi elja-
ras, fegyelmi hatarozat

A téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések:

Az iskoléban a tandij ¢és téritési dij mértéke €s a befizetés mddja a hatalyos jogszabalyok
alapjan tanévenként keriil megallapitasra.

Tandijat, téritési dijat, vizsgadijat a vonatkozo jogszabalyok figyelembevételével megho-
zott igazgatoi hatarozat alapjan és hataridoig kell befizetni. Az igazgat6i hatarozatnak tar-
talmaznia kell a fenntart6 altal meghatarozott, a tanulményi eredmények alapjan jaro és a
szocidlis helyzet alapjan adhat6 kedvezmény mértékét is.

Indokolt esetben a befizetési hatarid6tdl — az iskola igazgatdjanak benyujtott irasbeli kére-
lem alapjan — az igazgat6 engedélyével el lehet térni.

rrrrr

ségét onhibajan kiviil nem tudta elkezdeni, az iskola igazgatoja gondoskodik.

A szocialis 6sztondij/tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei:

A tanul6 joga, hogy kérelmére indokoltan szocialis 6sztondijban, szocialis tamogatasban
részesiiljon, amennyiben ilyen jellegi tdmogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelke-
zésre all.

Az iskola szocialis tamogatast nyujthat a rendelkezésére allo koltségvetési 6sszeg keretein
beliil a fenntarto altal meghatarozott elvek alapjan azoknak a tanuloknak, akik hatranyos
kornyezetben, rossz anyagi koriilmények kozott folytatjak tanulmanyaikat.

Szocialis tamogatas adhatd a tanulonak (amennyiben a fenntartd6 méasképp nem rendelke-
zik)
o asziil6 és a tanulo irasbeli kérelmére,
o az osztalyfénok, a gyermek- és ifjisagvédelmi felelés és az iskolai diakonkor-
manyzat javaslatara.

A fentiek alapjan az igazgato hatarozatot hoz / javaslatot tesz a szocialis tdmogatas mérté-
kérdl és modjaral.

A tanuloi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozésa eldtt a didkonkormanyzat
véleményét mindenkor ki kell kérni.

A nem alanyi jogon jaré tankonyvtamogatas elve, az elosztas rendje:

A tankdnyvtamogatas elosztasaban a tankdnyvpiac rendjérdl szol6 2001/XXXVII. térvény,
valamint az iskolai tankonyvellatas rendjét szabalyozo 16/2013. (11. 28.) EMMI rendelet az
iranyado.
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e A nem alanyi jogon jar6 tankdnyvtamogatasra fordithatd 0sszeg, amennyiben ilyen jellegii
tdmogatasra a fedezet a koltségvetésben rendelkezésre all, legalabb 25%-at a konyvtarbol
kolcsondzhetd tartos tankonyvek vasarlasara kell forditani. A fennmaradd 6sszeget az ala-
nyi jogon tankoényvtdmogatasban részesiild tanulok kivételével, a tanulok kozott egyenlden
elosztva, tankonyvtamogatasként kell biztositani.

e Amennyiben az iskolai konyvtarban talalhato tankonyvek példanyszama lehetévé teszi, a
tanulo kérelmére szocidlis helyzetére tekintettel olyan tanuldnak is biztositani kell a tan-
konyvkolcsonzés lehetdségét, aki alanyi jogon tankonyvtamogatasban nem részesiil.

e Az ingyenes tankonyveket a tanulok hasznalatra kapjak, tanuloi jogviszonyuk megsziiné-
sekor azokat kotelesek a konyvtar szamara visszaadni. Megrongalddasuk vagy elveszésiik
esetén a konyvek ara megtéritendo.

Az iskolai tankonyvellatas rendje
Az iskolai tankonyvellatas rendjét részletesen az SZMSZ, Pedagogiai Program tartalmazza.

Az iskolai tankOnyvellatas alapjaul szolgald jogszabalyok:

Az iskolai tankonyvellatas rendje az alabbi jogszabalyok alapjan késziilt:

e 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl (a tovabbiakban: Nkt.)

e 2013. évi CCXXXIIL torvény a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol (a tovabbiakban:
Ntt.)

e 17/2014. (IIl. 12.) EMMI rendelet a tankdnyvvé, pedagoégus-kézikonyvvé nyilvanitas, a
tankOnyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl (a tovabbiakban EMMI
rendelet)

Igénybejelentés, a jogosultsag igazolasa:

Az iskolai tankdnyvrendelést biztositani kell — az iskolatol torténd tankonyvkdlesonzés, hasznalt
tankonyvek biztositésa, illetve tankdnyvek megvasarlasdhoz nyujtott pénzbeli tdmogatas Utjan — a
nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd minden olyan tanul6 részére, aki

a. tartosan beteg,

b. a szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyaté-
kos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanuldsi,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd,

harom vagy tobb kiskort, illetve eltartott gyermeket neveld csalddban él,

nagykoru és sajat jogan iskoldztatasi timogatasra jogosult,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

a gyermekvédelmi gondoskodas keretében nevelésbe vett vagy utogondozoi ellatasban ré-
szesill,

ShD OO

A normativ kedvezményre - ingyenességre - vonatkozé igényeket az EMMI rendelet 5. melléklet-
ben meghatarozott Igényldélap tanuldi tankonyvtimogatiashoz megnevezésii igényldlapon lehet
benyujtani, az iskola altal megadott idében. Az igénylGlap benyujtasaval egyiitt be kell mutatni a
normativ kedvezményre valo jogosultsagot igazol6 iratokat, vagy az igénylélapon nyilatkozni kell
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a normativ kedvezményre vald jogosultsag késobb torténd igazolasarol. Az iratok bemutatasanak
tényét az iskola igazgatdja ravezeti az igényldlapra.

A normativ kedvezményre jogosultsag igazoldsdhoz a kdvetkez6 okiratok bemutatasa sziikséges:

a.
b.

oo

a csaladi potlék folyositasarol szolo igazolas,

tartdsan beteg tanulo esetén szakorvosi igazolas vagy a magasabb Gsszegli csaladi potlék
folyositasarol sz616 igazolas,

a sajatos nevelési igényli tanuld esetén a szakértdi bizottsag szakvéleménye,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén az errdl szolo hatarozat,

a gyermekvédelmi gondoskodas keretében nevelésbe vett vagy utdgondozoi ellatasban ré-
szesiilo tanulod esetén a szdmara gyamhatdsagi hatarozat alapjan gondozasi helyet biztosito
intézmény vezetdje altal az EMMI rendelet 11. melléklet szerint kiéllitott igazolas.

A tankonyvek hasznalataval. az elvesztésével, megrongalasaval okozott kar megtéritésének rendje:

Iskolank az ingyenes tankonyvellatast az iskolai kdnyvtar nyilvantartasaba felvett, ijonnan vasa-
rolt, illetve hasznalt tankonyvek kdlcsonzésével biztositja a jogosultak szamara. Ezek a tankony-
vek az iskolai konyvtar tulajdonat képezik, ezért épségiiket a hasznaloknak meg kell évniuk. A
tankonyveket az adott tanév utolso tanitasi hetén le kell adni a konyvtarban. Ha a tanuld, tanév
kdzben masik iskolaba megy, koteles az ingyenesen kapott tankdnyveket visszahozni.

A tanuld, illetve a kiskort tanul6 sziilgje koteles a tankdnyv elvesztésébdl, megrongéalasabol szar-
mazo kart az iskolanak megtériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszeri hasznélatbdl szarma-
76 értékcsokkenést, tovabba a nem szandékos karokozasbol adodo kart.

Elfogadési zaradékok:

A Hazirendet a nevelGtestiilet elfogadta

Szeged, 2022. augusztus 31.

igazgatod

A Diakonkormanyzat az iskolai Hazirendet megismerte, tartalmaval egyetért, a dokumentumot
elfogadja.

Szeged, 2022. szeptember

DOK elnok
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